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Om Visita

Visita dr en bransch- och arbetsgivarorganisation for den svenska besoksndringen. Visita samlar
ndastan 6 000 medlemsforetag med éver 8 500 verksamheter. Bland vdara medlemmar finns
restauranger, hotell, campingar, néjesparker, vandrarhem, spa-anliggningar, turistbyrder och
skidanldggningar. Som bransch- och arbetsgivarorganisation dr Visitas huvudsakliga uppgift att
teckna branschens kollektivavtal, stédja Visitas medlemsféretag i att vixa och utvecklas och driva
for beséksndringen viktiga frdgor. Lds mer om Visita och Visitas arbete med
kompetensforsorjningsfragan pa Visita.se. Lds ocksd gdrna Visitas syn pd Skolverkets
planeringsunderlag for Sveriges alla 21 ldn pa Visitas hemsida.



http://www.visita.se/
https://visita.se/prioriterade-fragor/remissvar-fran-visita/planeringsunderlag-skolverket/
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Inledning och sammanfattning

I juli 2023 inférdes dndringar i skollagen for att utbildningar pa gymnasial niva (gymnasieskola
och yrkesvux /komvux) battre skulle anpassas och dimensioneras efter arbetsmarknadens behov.
Andringarna i lagen faststéller ocksa att kommunerna maste samverka med varandra nir
skolornas utbud ska planeras och dimensioneras, vilket géller bdde yrkesprogram och teoretiska
utbildningar. For att stodja landets kommuner och regioner i detta arbete har Skolverket tagit
fram sa kallade planeringsunderlag for varje 1an. Det dr dessa underlag som Visita i denna
skrivelse granskat och vill komplettera bilden av. Just denna skrivelse beror det nationella
perspektivet utifrdn Skolverkets planeringsunderlag, men specifika skrivelser har ocksa gjorts for
Sveriges alla lan. De finns tillgédngliga pa . Detta material riktar sig till politiker,
huvudman, rektorer och dvriga beslutsfattare i skolvdsendet pa lokal och regional niva sa vil som
till branschrepresentanter. Lis hela underlaget pa

Visita ar positiva till skollagens dndringar och intentionen i Skolverkets underlag men anser
att Skolverket inte fullt ut tar hinsyn till bes6ksniringens verkliga behov och kompetenskrav
eller till relevanta statistiska uppgifter. Trots att besdksniringen i Sverige som helhet har bade
en stor ekonomisk potential och betydelse for Sveriges nationella ekonomi foreslar Skolverket i
ndstan alla 1dn att antalet utbildningsplatser inom Restaurang och livsmedel- samt Hotell och
turismprogrammet antingen ska minska eller inte utokas. Detta stér i skarp kontrast mot
branschens efterfragan, potential och tillvixtbehov. Det stimmer inte heller 6verens med den
forandring som skett dar antalet s6kande nationellt till Hotell och turism- samt Restaurang och
livsmedelsprogrammet 6kat med 47 % respektive 12 % sedan 2022. En positiv utveckling som
Visita tror och hoppas kommer att fortsitta, mycket tack vare den aterinférda grundldggande
hogskolebehorigheten pa programmen samt Visitas arbete med att kvalitetssikra landets
utbildningar.

Visita anser att Skolverket i underlagen inte nyttjat relevant statistik fran SCB da data om
hotell- och turismbranschen saknas. Skolverket skriver i det nationella underlaget (s.18) att "SCB
gor inga prognoser for utbildade hotell och turism. Det beror pd att personer som ldst dessa
utbildningar arbetar inom ett stort antal yrken och branscher och att den stora spridningen gor det
svdrt att fdnga arbetsmarknadsldget. Dessutom skapar tidigare fordndringar i
gymnasieprogrammen grdansdragningsproblem mellan restaurang- och livsmedelsprogrammet och
hotell- och turismprogrammet.” Det ar hér viktigt att ha i dtanke att den tidigare forandring de
héanvisar till skedde 2011 nér utbildningarna gick fran att vara en till att bli tva separata, vilket i ar
alltsd ar 13 ar sedan.

Istillet lagger Skolverket fokus pa etableringsgraden som inte sdger ndgot om utbildningens
faktiska kvalitet. Anstillningsbehovet ar stort i naringen, men om utbildningen inte ar anpassad
efter arbetsmarknadens behov, forutsattningar och krav kan individers mojlighet till anstallning
paverkas - trots att de har avslutat en utbildning. Darfor 6nskar Visita betona vikten av att
utbildningens kvalitet maste anpassas efter arbetsmarknadens behov. Detta blir extra viktigt
inom yrkesvux, dar Visita ser att korta regionala paket inte leder till 6nskad anstéllningsbarhet i
branschen utan istillet ofta blir en arbetsmarknadsatgard. Trots besdksnéringens roll som en
viktig integrationsmotor for nyanldnda till arbetslivet har Skolverket inte heller inkluderat denna
betydelse for framst vuxenutbildningen i sina analyser.
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Bakgrund till Skolverkets underlag och Visitas skrivelse

Det gar att i bade fran regeringen den 27 januari 2022 sa val som i regeringens

frdn den 17 mars 2022 gillande planering och dimensionering av gymnasiala
utbildningar l4sa att bada skrivelserna innehéller "férslag som syftar till att underldtta ungdomars
och vuxnas etablerings pd arbetsmarknaden for att forbattra kompetensforsorjningen till vdlfdard
och ndringsliv” (sida 11 bada skrivelser).

Vidare foreslar regeringen i bade lagradsremissen och propositionen bland annat att (sida 1i bada
skrivelser):
o Arbetsmarknadens behov ska fi betydelse vid planering och dimensionering av vissa
utbildningar inom gymnasieskolan och kommunal vuxenutbildning (Romvux)
e Kommunerna ska samverka genom avtal med minst tvd andra kommuner om planering,
dimensionering och erbjudande av utbildning 1 ett primdrt samverkansomrdde
¢ En huvudmans information om den gymnasieutbildning som huvudmannen erbjuder tydligt
ska ange utbildningens inriktning och vad utbildningen kan leda till
e Ett nytt godkdnnande av en ansékan som huvudman fér gymnasieskolan ska férutsdtta att
utbildningen i fraga bidrar till att dels méta ungdomars efterfrigan, dels fylla ett
arbetsmarknadsbehov
e Det ska vara mojligt att fritt soka till de yrkesutbildningar inom komvux som erbjuds i
det primédra samverkansomrdde som den sékande dr hemmahorande i
e En grunduppgifti det regionala utvecklingsansvaret bl.a. ska vara att bedoma regionens
kompetensbehov inom privat och offentlig sektor pd bade kort och ling sikt
e Kommunernas skyldighet att ldmna stod for dagliga resor dven ska omfatta elever under 16
dr.

I kapitel 5.2 (sida 96) i remissen tydliggors det ocksé att regeringens forslag ar att "regionerna ska
inom ramen for sitt tillvixtarbete faststilla mal och prioriteringar for det regionala
kompetensforsorjningsarbetet. | uppgiften ska det dven ingd att tillhandahilla bedomningar av
linets kompetensbehov inom offentlig och privat sektor pa kort och ling sikt.”

Det ar utifran dessa skrivelser, s& vil som i det regionala planeringsunderlag som Skolverket tog
fram baserat pa dessa direktiv, som Visita 6nskar fortsatta diskussionen géllande att
arbetsmarknadens behov ska fi betydelse samt att regionens kompetensbehov inom privat och
offentlig sektor ska bedomas. Detta ur ett fokus pa besoksnaringens behov, utmaningar och
mojligheter.

VISITA | visita.se
Sida3av 10


https://www.regeringen.se/contentassets/1dacf49b03794cf6b1e70b2ace697194/dimensionering-av-gymnasial-utbildning-for-battre-kompetensforsorjning/
https://www.regeringen.se/contentassets/734fb019e000442f8d8effcab15f172c/dimensionering-av-gymnasial-utbildning-for-battre-kompetensforsorjning-prop-202122159/

SVENSK BESOKSNARING

Besoksnaringen i Sverige

Inledningsvis onskar Visita ge en bild av besoksnaringens vikt och betydelse for hela Sverige.
Enligt nedanstdende tabell (Tabell 1) framgar det att det i Sverige finns ndrmare 28 000
arbetsstéllen i besoksniringen med en samlad omsattning pa cirka 160 miljarder kronor.
Besoksnaringen sysselsatter dessutom narmare 200 000 personer inom hotell och restaurang.

Besoksniringen ar en viktig niring for Sverige sett utifran branschens omsattningsnivaer sa vl
som alla de pagidende och framtida etableringar som sker i Sverige, bade inom branschen sa vél
som de stora industriella satsningar som sker i bland annat i de vdstra och norra delarna av
landet. Besoksnaringens foretag skapar tillvixt och arbetstillfillen i hela vért land, och da inte
bara inom besdksnéringen. En stark besoksnéring dar manga turistattraktioner ingar bidrar dven
till lokal och regional utveckling, attraktiva platser att bo och verka pa och majliggor for
forbattrad service aven for lokalbefolkningen. Besoksnéringen har alltsa en otroligt stark
spridningseffekt och skapar jobb i madnga andra branscher som exempelvis bygg, transport och
handel. Se garna om turismens och besoksndringens
betydelse for Sverige.

Antal arbetsstillen inom hotell 2133
Antal arbetsstillen inom restaurang 25743
Omsittning hotell mkr exkl. moms 29 612
Omsittning restaurang mkr exkl. moms 128 017
Antal anstillda inom hotell 44 479
Antal anstillda inom restaurang 149 708

Tabell 1. Verksamheter i beséksndringen i Sverige. Kdlla: Omsdttningsstatistiken /SCB (2023)

Vidare visar Tabell 2 pa nésta sida antalet personer som laste inom gymnasieskolan och yrkesvux
2022 samt antalet platser som erbjods pa arbetsmarknadsutbildningar. Notera girna skillnaden
pa antal studerande som léser ett kort, regionalt paket mot de som laser ett lite laingre nationellt
ykrespaket inom vuxenutbildningen. Tabell 3 och 4 pa nista sida visar antalet elever i relation till
antalet platser pa gymnasieskolans utbildningar. Vuxenutbildningarna kan inte métas pa samma
satt varfor de inte redovisas i denna tabell. Skolverkets vanligaste rekommendation i sitt
regionala planeringsunderlag ar att regionerna i varsta fall minska eller i basta fall bibehalla
antalet platser inom Hotell och turism- samt Restaurang och livsmedelsprogrammet. Skolverket
beskriver ocksa att de saknar statistiskt underlag fér frimst Hotell och turismprogrammet hos
SCB (se till exempel s.18). Visita anser att det ar beklagligt att Skolverket i
sitt regionala planeringsunderlag gor dessa rekommendationer da de platser som idag erbjuds ar
for fa for att ticka besoksnaringens och foretagens faktiska behov. Dessutom ér efterfragan
storst pa just personer med en gymnasial utbildning.
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Antal studerande nationellt

m Studerande Gymnasiet Restaurang

1800 Livsmedel arskurs 12022

1600 1518 1544 m Studerande Yrkesvux Restaurang

Livsmedel reg paket 2022
1400
m Studerande Yrkesvux Restaurang
1200 Livsmedel nat paket 2022
1042
1000 m Studerande Gymnasiet Hotell
Turism arskurs 1 2022
800 = Studerande Yrkesvux Hotell
600 Turism reg paket 2022
Studerande Yrkesvux Hotell
400 Turism nat paket 2022
200 . Platser AF nat yrkespaket
0

Tabell 2. Antal studerande inom gymnasieskolan, komvux samt hos Arbetsformedlingen 2022. Kdlla: Skolverket (2023)

Antal elever pa gymnasieskolan nationellt
Restaurang och livsmedelsprogrammet

2000 1773 m Elever 2022 - Restaurang och
1501 Livsmedel
1500
m Elever 2023 - Restaurang och
1000 Livsmedel
500
Antal platser - Restaurang och
0 Livsmedel

Summa

Tabell 3. Antal elver pd gymnasieskolan i relation till antalet platser pd Restaurang och livsmedelsprogrammet, nationellt.
Kalla: Skolverket (2023)

Antal elever pa gymnasieskolan nationellt
Hotell och turismprogrammet

2000

1433
1500 1216

229 m Elever 2022 - Hotell och Turism
1000

0

Tabell 4. Antal elever pd gymnasieskolan i relation till antalet platser pd Hotell och turismprogrammet, nationellt. Kdlla:
Skolverket (2023)

m Elever 2023 - Hotell och Turism

Antal platser - Hotell och Turism

Summa

VISITA | visita.se
Sida5av 10



SVENSK BESOKSNARING

Visitas analys av Skolverkets planeringsunderlag

[ detta avsnitt Onskar Visita vidare analysera och lamna synpunkter kring Skolverkets
planeringsunderlag utifran ett nationellt perspektiv.

Visita anser inledningsvis att Skolverket i sina planeringsunderlag infér den kommande
planeringen och dimensioneringen av gymnasiala utbildningar inte tagit hansyn till det
kompetensbehov som Sveriges alla regioner, Visita och andra intressenter har identifierat - och
som Skolverket dessutom namner i sina underlag. Visita anser att Skolverket istéllet forlitat sig pa
en for sndv bild av verkligheten for besoksniringen da de inte inhdmtat relevant statistik fran
SCB, utan nojt sig med att skriva att SCB inte gor ndgon prognos for arbetsmarknadslaget for
hotell- och turismutbildade. Underlaget som Skolverket lutat sig mot r fran den egna databasen
och det ar darfor inte helt tillforlitligt eller korrekt da det inte ger en komplett bild. Ytterligare en
faktor som Visita inte anser har prioriterats, och som ocksé strider mot det uppdrag som
regeringen gett i bade lagradsremissen s val som i propositionen, ar uppdraget att ta hansyn till
regionernas utvecklingsplaner och prognoser.

[ analyserna saknar Visita &ven en hansyn till regionernas storlek och tillganglighetsaspekten for
studerande att kunna lasa och tillgodogora sig en yrkesutbildning inom besdksnaringen oavsett
var man bor i regionen. For landsbygden innebar detta en katastrof, dar besoksnaringen ar en av
de viktigaste jobbskapande och tillvixtdrivande branscherna. Att kunna ldsa en utbildning inom
rimligt pendlingsavstand samt kunna ta ett arbete inom desamma &r en férutsittning for att
besoksnaringens foretag ska ha en mojlighet att driva och utveckla sina verksamheter. En
ytterligare konsekvens av Skolverkets regionala planeringsunderlag blir paverkan pé landets
studie- och yrkesvagledare, vars yrkesroller just nu genomgéar en reform (las mer hos ),
dar Skolverkets underlag riskerar att framja vissa utpekade yrkesomraden och inte gynna
besoksnaringens yrkesroller och tillvixt om det tolkas allt for bokstavligt.

Etableringsgraden - lag pa grund av arbetslivet eller utbildningsystemet?

Visita anser dven att en for stor vikt i planeringsunderlagen har lagts vid Skolverkets egna
siffror och da sarskilt vid etableringsgraden, vilken generellt sett ar lagre for utbildningar inom
besoksniringen. En 1ag etableringsgrad i besoksnaringen kan delvis bero pa att det ar vanligt att
byta jobb inom branschen eller pa grund av att det finns manga yrkesroller som SCB inte
registrerar /fOr statistik 6ver. Det dr ocksé vanligt att gora en snabb karriér i besoksniringen
vilket innebér att de studerande ett par ar efter avslutad utbildning ar etablerade, men kanske
inte inom exakt den yrkesroll de utbildade sig mot och som statistiken grundar sig pa. Visita ser
dock att etableringsgraden dock frimst hanger ihop med utbildningens faktiska kvalitet.

Anstillningsbehovet kan vara stort i ndringen, men om utbildningen inte ar anpassad efter
arbetsmarknadens behov, forutsattningar och krav - framfor allt inom yrkesvux - kan detta
komma att paverka individernas méjlighet till anstéillning, trots att de genomfort en utbildning
med godkanda betyg.

Visita anser darfor att etableringsgraden istdllet bor fungera mer som en kvalitetsparameter kring
huruvida utbildningen motsvarar arbetsmarknadens behov eller €j. Detta blir extra tydligt inom
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yrkesvux, dar Visita har analyserat innehallet i de regionala yrkespaketen i den man det ar mojligt
da statistiken kring dessa ar begransade. En slutsats Visita kunnat dra ar att de korta, regionala
paketen om farre 4n 800 poidng inte leder till en 6nskad anstallningsbarhet eller etablering i
branschen. Istillet blir det ofta en arbetsmarknadsétgérd. Detta ar extra tydligt inom restaurang
och livsmedel mot yrket kock dar huvudménnen oftast erbjuder korta, regionala paket som ar
riktade mot den egna offentliga sektorn. For individen leder detta séllan till en fast
heltidsanstéllning utan enbart mojlighet till en, for kommunen, flexibel timanstallning. Da de
studerande saknar en fullstindig yrkesexamen mot kock kan de inte heller bli tillsvidareanstallda,
da detta dr en forutsattning for den typen av anstdllning inom den offentliga sektorn.

Visita anser ocksa att det dr oerhdrt bekymmersamt att Skolverket inte har tagit hansyn till
skillnaden pa etableringsgraden mellan Restaurang och livsmedelsprogrammets tva inriktningar i
sin statistik da denna skiljer sig &t och bilden ddrmed inte blir helt rattvis.

Okad kvalitet leder till 6kad etablering

Hos manga huvudman och utbildningsaktorer finns idag en avsaknad av kvalitet inom
yrkesprogrammen. Utan ett samarbete med de lokala och regionala féretagen kan utbildningarna
faktiskt inte sékerstélla att de studerande far en "god grund for yrkesverksamhet” som

fastslar att de gymnasiala utbildningarna ska ge dem.

[ Visitas arbete med att kvalitetssidkra landets gymnasiala utbildningar har Visita upptéckt att
karaktarsaimnena/yrkesaimnena inom yrkesprogrammen inte omfattas av det systematiska
kvalitetsarbete som aligger varje huvudman att gora arligen. Detta innebér att kvaliteten pa
dessa kurser inte heller foljs upp av vare sig huvudman eller den statliga myndigheten
Skolinspektionen. S& som manga utbildningar ar utformade idag, framfor allt inom yrkesvux, kan
inte skollagens krav om "en god grund for yrkesverksamhet” uppnds. Konsekvensen av detta blir en
1ag etablering och anstillningsbarhet bland de studerande inom bade gymnasieskolan och
yrkesvux och det har dessutom en direkt negativ paverkan pa bilden av bade utbildningarna och
branschen. Samtidigt ger det ocksa trubbiga, statistiska virden som ar svararbetade for
huvudmannen att skapa forutsattningar for ndgon form av kvalitetshojning pé utbildningarna av.

Nagot forenklat s& ger dagens utbildningar inte insyn eller inflytande i utbildningarna. Manga
utbildningar inom bade gymnasiet och yrkesvux kdmpar med program-/yrkesrad som inte
fungerar eller att fokus pa dessa moten ofta bara beror fragor om det arbetsplatsforlagda
larandet (APL). Elevernas och de studerandes resultat, speciellt inom yrkesvux och de regionala
yrkespaketen, blir darfér missvisande da betyget inte motsvarar de faktiska kunskaper som kravs
for att kunna etablera sig inom valt yrke. De kursplaner som 2025 6vergar till amnesplaner som
alla yrkesldrare utgar frin i sin undervisning beskriver inte pa en tillrackligt detaljerad niva vilka
yrkeskunskaper, yrkesfardigheter och yrkeskompetenser som kravs for att bli anstallningsbar
inom yrket. Det ar i grunden positivt att de ar malstyrda da det innebar en dkad flexibilitet att
folja branschens utveckling, men stéller samtidigt hogre krav pa att utbildningen pa annat hall
maste sdkerstilla kursplanernas faktiska innehdll. Det 4r med utgangspunkt i frimst detta som
samverkan mellan landets utbildningsaktorer och branschrepresentanter maste dka, vilket ocksa
var intentionen bakom skrivelse i 1kap 8 § att "for
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yrkesprogrammen i gymnasieskolan ska det finnas ett eller flera lokala programrdd fér samverkan
mellan skola och arbetsliv”.

Skolverket ar sikerligen medvetna om dessa faktorer men har &nda valt att lagga sitt fokus i
underlagen pa etableringsgraden som en av de viktigaste faktorerna i regionernas kommande
dimensionering, istallet for att se det som en kvalitetsparameter. Om en yrkesutbildning pa
gymnasiet genom det systematiska kvalitetsarbetet kan sidkra en god grund for yrkesverksamhet,
eller om en yrkesvuxutbildning tas fram enligt

ser Visita att bade anstillningsbarheten och etableringsgarden
okar. Fragan ar dock om detta i verkligheten foljs upp av statliga myndigheter, huvudméannen
sjalva eller regionen? I Visitas mening ar det beklagligt att Skolverket inte dykt djupare i detta
omréade i sina analyser eller i den paverkan det har pa etableringsstatusen.

Visita 4r medvetna om att det ar ett delat ansvar att komma till ratta med den negativa, statistiska
faktorn kring etablering och bristerna i utbildningarnas kvalitetsarbete. Det ar ocksa ett delat
ansvar att fylla antalet platser pa utbildningarna mellan utbildningsanordnaren, studie- och
yrkesvagledare, lokala branschrepresentanter och andra intressenter. I detta spelar Visita en
viktig roll som foretrddare for den svenska besoksnéringen. Visita har arbetat med fragan under
manga ar och Visita ser nu resultat pa soktrycket bland annat via arbetet med att sékra och stérka
utbildningarnas kvalitet for att sikra anstallningsbarheten och etableringen genom den tidigare
namnda . Las gdrna mer om pa vilka andra sitt Visita arbetar med
kompetensforsorjningsfragan pa under "Kompetensforsorjning”.

Brist pa hinsyn till ndringslivets och regionernas underlag - exemplet Dalarna

Utover att Visita anser att Skolverket inte fullt ut nyttjat statistik frdn SCB samt lagt for stort
fokus vid etableringsgraden sa anser Visita ocksa att Skolverket i sitt underlag gatt miste om
vardefulla insikter och underliggande faktorer for etablering och sysselsiattning inom
besoksniringen som regionerna och néringslivet spelat in till Skolverket infér underlagens
framtagande. Alla landets regioner sé vil som andra organisationer som Hotell och
restaurangfacket har i sina underlag visat pa att beséksnaringen ar en viktig drivkraft for
tillvixten i landets regioner. Aven visar tydligt pa detta.

Tillvaxtverket lagger vikt vid besoksnaringens betydelse som jobb- och integrationsmotor, ett
perspektiv som Visita anser att Skolverket inte inkluderat i sina underlag. Visita anser att
Skolverket inte tydligt nog belyst framfdra allt hotell och turismutbildningarnas betydelse i de
redan paborjade eller planerade utvecklingssatsningarna som regionerna beskriver i sina
underlag. Istéllet har Skolverket helt forlitat sig pa siffror bakat i tiden, hdmtade fran sin egen
databas som val som fran SCB. Visita anser att Skolverket hade kunnat hdja kvaliteten i sina
analyser genom att ta hansyn till statistik pa europeisk niva, via till exempel

Aven Visita har skrivit en som vi uppmuntrar beslutsfattare och
Skolverket att ta del av. Besoksnéringen ar unik pa s satt att det ar en bransch dar minga
méanniskor far sitt forsta jobb. I manga av landets regioner och kommuner finns det en hog andel
nyanldnda (se statistik i exempelvis kring inrikes- och utrikes fodda per region) som
besoksndringen via relevanta utbildningar skulle kunna vara en viktig aktor i arbetet med att
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introducera dessa individer i arbetslivet. Exempelvis saknar 6ver 30 % av Dalarnas lins invanare
mellan 20 - 24 ar ett arbete (killa: Kolada (2023)). Samtidigt har regionen ocksa oerhdrt manga
gastnétter per invanare i manga av ldnets kommuner (se tabell 5).

Om besoksnéringen ska vara den jobb- och integrationsmotor som kan vara ar och om branschen
ska kunna fortsatta att skapa arbetstillfallen for nyanlanda och méanniskor utanfor
arbetsmarknaden sa behovs utbildade personer som kan introducera och utveckla dessa i
yrkeslivet. Har spelar vuxenutbildningen en viktig roll, som kan lyfta manniskor fran arbetsloshet
till sysselsédttning. En grundlaggande forutsittning ar dock att utbildningen har bade substans,
innehall och kvalitet nog att leda till anstéllningsbarhet. Darfor behover Skolverket i betydligt
storre utstrackning ta hansyn till besoksnaringens betydelse i sina framtida underlag och
analyser.

Nedan foljer statistik och analys for Dalarna som till viss del &r himtat direkt fran Visitas
kommentarsmaterial for just Dalarna. Detta underlag, tillsammans med Sveriges ¢vriga 20 lan,
finns att 14sa pa Visitas hemsida. Las dven gérna Dalarnas egen regionala utvecklingsstrategi.

Dalarna B Studerande Gymnasiet Restaurang
Livsmedel arskurs 12022
70 m Studerande Yrkesvux Restaurang
60 58 Livsmedel reg paket 2022
m Studerande Yrkesvux Restaurang
50 49 Livsmedel nat paket 2022
m Studerande Gymnasiet Hotell
40 35 30 Turism arskurs 1 2022
30 Studerande Yrkesvux Hotell Turism
reg paket 2022
20 18 Studerande Yrkesvux Hotell Turism
10 nat paket 2022
10 - 1 Platser AF nat yrkespaket
0

Tabell 5. Tabell 2. Antal studerande inom gymnasieskolan dk 1, komvux dk 1 samt hos Arbetsformedlingen 2022. Kdlla:
Skolverket (2023)
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Tabell 6. Antal gdastndatter per kommun och invdnare 2021 samt 2022. Kdlla och utformning: Kolada (2023)
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Antal arbetsstallen inom hotell 133
Antal arbetsstillen inom restaurang 659
Omsittning hotell mkr exkl. moms 1365
Omsittning restaurang mkr exkl. moms 3066

Tabell 7. Verksamheter i besoksndringen i Dalarna. Kalla: Omsdttningsstatistiken /SCB (2023)

For Dalarnas lan rekommenderar Skolverket i sitt underlag att antalet utbildningsplatser inom
gymnasieskolan pa Hotell och turismprogrammet inte utokas, samt att utbildningen inte bor
startas upp inom yrkesvux. For Restaurang och livsmedelsprogrammet anser Skolverket att
antalet utbildningsplatser bér minska bade gymnasiet och inom yrkesvux.

I dagslaget fylls dock i princip alla utbildningsplatser i regionen inom Hotell och
turismprogrammet pa gymnasieskolan vilket i praktiken innebér att fler elever inte kommer att fa
mojlighet att 1dsa utbildningen, d&ven om platserna behalls pa nuvarande niva. Inom yrkesvux
paborjade 31 studerande sin utbildning 2022, varav endast 1 av dessa valde ett nationellt
yrkespaket (Tabell 5). Detta skapar problem utifran den diskussion vi férde pa sida 6-7. Det ar
ocksa beklagligt att Skolverket inte rekommenderar att yrkesvuxutbildningen inom hotell och
turism behalls d& dessa 31 studerande dr oerhort viktiga for naringens kompetensforsorjning.
Med tanke pa branschens storlek (Tabell 7) och rekryteringsutmaningar i Dalarna ar det ocksé
beklagligt att Skolverket rekommenderar att platserna inom restaurang och livsmedel bor
minska. 2022 paborjade 133 studerande sina studier inom denna inriktning (Tabell 5), vilket inte
pa langa vigar tacker upp for branschens langsiktiga behov. Speciellt inte om platserna framoéver
dessutom blir farre. Tyvarr erbjuds ocksa for fa utbildningsplatser inom Hotell och turism- och
Restaurang och livsmedelsprogrammet sett till antalet besdkare per invdnare i nagra av de
besoksniringstitaste kommunerna i Dalarna som exempelvis Leksand, Alvdalen, Réttvik och Orsa
(Tabell 6).

Nagra avslutande ord om ytterligare fordjupning och bidragande

For den som Onskar fordjupa sig ytterligare i besoksnéringens positiva bidrag till samhallet som
jobb- och integrationsmotor onskar vi hanvisa till ETOUR-rapporten

. Mycket relevant och intressant data som kan bidra i arbetet med att planera
och dimensionera utbildningarna inom besoksnaringen finns ocksa hos det partsgemensamma
forskningsorganet . Forutom tidigare namnd statistik i denna skrivelse 6nskar Visita och
héanvisa till en kommande rapport fran SKR som ber6r hur kommunerna arbetar med och
prioriterar besdksnaringens fragor. Aven denna anser vi kan bidra till det arbete som kommuner,
regioner och huvudmén nu star infor.

Dessutom hjélper Visita mer 4n gérna till infor framtida analyser och underlag pa nationellt och
regional niva for att bidra till att skapa underlag med hog kvalitet som speglar verkligheten. Se
garna Visitas alla kompletterande underlag till politiker, huvudmaén, rektorer och 6vriga
beslutsfattare i skolvisendet s val som till branschrepresentanter pa som pavisar
bristerna i Skolverkets underlag samt ocksé fokuserar pa konkreta forbattringsmojligheter for
huvudmain, kommuner och regioner, vilka ocksa lyfts i denna rapport.
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